
■中部エリアの社員構成

N=3888人

■アンケート回答状況

N=97社
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５．建コン協所属企業向けアンケート調査の実施

■働き方に関連する制度の有無について

※その他の詳細はアンケート調査結果報告書に記載

【企業向けアンケートの実施】
前回調査から社会情勢の変化により働き方も変化していることが想定されるため、3年前に実施した働き方（休暇・育児・
介護支援）に関連する会社制度の内容に加え、コミュニケーション（社内・世代間）の取組状況について、中部本社・支社
での実態を把握するためにアンケート調査を実施しました。

【調査対象】
建設コンサルタンツ協会（中部支部）の所属企業を対象にアンケートを実施しました。

【アンケートの結果】
◼ 会社概要について
全97社の会員企業のうち約5割の企業（45社）にご回
答いただきました。

◼ 社員構成について
ご回答いただきました企業の社員構成は下記の通りでした。

◼ コミュニケーション（社内・世代間）の取組状況について

ご回答いただきました建設コンサルタンツ協会（中部支部）所属企業様、ご協力ありがとうございました。

※その他の詳細はアンケート調査結果報告書に記載

【中部エリアの社員構成】【回答状況】
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